Dnia 28 stycznia 2021 roku, na podstawie art. 24 ust. 1 pkt. 6 ustawy z dnia 9 sierpnia 2019
r. o narodowym spisie powszechnym ludnosci i mieszkan w 2021 r. (Dz.U. poz.1775,
z pézn.zm.) - zwany dalej NSP 2021.

Pan Robert Kasperczak - Gminny Komisarz Spisowy we Wioszakowicach ogtasza otwarty
i konkurencyjny nabér kandydatéw na rachmistrzow spisowych wykonujgcych czynnosci
w ramach prac spisowych zwigzanych z przeprowadzeniem na terytorium Rzeczpospolitej
Polskiej w 2021 r. spisu powszechnego NSP 2021.

NSP 2021 jest przeprowadzany w terminie od dnia 1 kwietnia do dnia 30 czerwca 2021 r.,
wedtug stanu na dzien 31 marca 2021 r., godz. 24.00.

Termin sktadania ofert: 01.02.2021 r. — 09.02.2021 r.

Kandydat na rachmistrza spisowego powinien spetnia¢ nastepujace warunki:

mie¢ ukonczone 18 lat,

e cieszyc sie nieposzlakowang opinig,

e posiadac co najmniej srednie wyksztatcenie,

e postugiwac sie jezykiem polskim w mowie i piSmie,

e nie by¢ skazanym prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umysine
przestepstwo skarbowe.

Informacje ogdline:

1. Dane kandydatéw na rachmistrzéw spisowych sg rejestrowane w Systemie Ewidencji
Rachmistrzow (SER) przez upowaznionego pracownika Urzedu Gminy we
Wioszakowicach. Kandydat narachmistrza spisowego, ktdérego dane zostang
zarejestrowane w systemie SER, otrzyma login do aplikacji e -learning. Na wskazany
w ofercie adres e-mail zostanie wystane hasto umozliwiajgce dostep do systemu e-
learning-

2. Na podany w ofercie adres e-mail bedg przekazywane informacje o terminie i formie
szkolenia, ktérego ukonczenie z wynikiem pozytywnym bedzie warunkiem
koniecznym do uzyskania mozliwosci kwalifikacji na rachmistrza spisowego.

3. Kandydat na rachmistrza zobligowany jest do wziecia udziatu w szkoleniu
przeprowadzanym w trybie zdalnym. Szkolenia dla rachmistrzow spisowych
obejmowac bedg cze$é teoretyczng oraz czes¢ praktyczng. Egzamin kandydata
na rachmistrza spisowego, przeprowadzany po szkoleniu, bedzie realizowany za
pomocg aplikacji e-learning. Kandydat podczas szkolenia i egzaminu po szkoleniu
postuguje sie witasnym urzadzeniem z dostepem do Internetu (rekomendujemy
laptop, komputer, tablet). Kandydat, ktéry nie weZzmie udziatu w catosci szkolenia,
nie moze przystgpi¢ do egzaminu konczgcego szkolenie.

4. Kandydaci, ktérzy uzyskajg pozytywny wynik z egzaminu (co najmniej 60%
poprawnych odpowiedzi), zostang wpisani na liste oséb zakwalifikowanych do
petnienia roli rachmistrza. O kolejnosci na liscie decydowac bedzie najwyzsza liczba
punktow uzyskanych na egzaminie przez kandydatéw z danej gminy (jako pierwsze
kryterium) oraz najkrétszy czas, w jakim zostat napisany test w przypadku takiej



samej liczby uzyskanych punktéow (jako drugie kryterium). Na lisScie beda
zamieszczone przy kazdym z kandydatéw wyniki obu tych kryteriéw.

Kandydaci, ktérzy uzyskajg najwyisze miejsce na liscie, zostang powotani
na rachmistrzow spisowych (w liczbie adekwatnej do potrzeb), a nastepnie podpisza
umowe zlecenia z dyrektorem urzedu statystycznego — jako zastepca wojewddzkiego
komisarza  spisowego. Pozostali kandydaci, ktérych liczba  przekracza
zapotrzebowanie w danej gminie, stanowic¢ bedg zaséb rezerwowy.

Kandydat ma prawo wgladu do swojego testu i uzyskanego wyniku - niezwtocznie po
ogftoszeniu wynikdw egzaminu testowego oraz zadania sprawdzenia WBS
poprawnosci tego wyniku.

Kandydat, po powotaniu na rachmistrza spisowego, zobowigzany jest do przestania
za posrednictwem aplikacji e-learning danych niezbednych do zawarcia umowy
zlecenia oraz zdjecia doidentyfikatora, ktére powinno spetnia¢ okreslone

wymagania:
a. jednolite tto, oswietlone, pozbawione cieni i elementéw ozdobnych oraz innych
0sbb,

b. format pliku - JPG,

c. rozmiar rzeczywisty zdjecia — 23x30mm, co odpowiada:
e przy rozdzielczos$ci 300 dpi, rozmiarowi 272x354 pixeli,
e przy rozdzielczos$ci 600 dpi, rozmiarowi 543x709 pixeli.

Rachmistrz spisowy, wytoniony w trybie otwartego naboru na zasadach okreslonych
w ustawie o NSP 2021, wykonuje czynnosci w ramach prac spisowych na podstawie umowy
zlecenia zawartej z dyrektorem urzedu statystycznego, z wykorzystaniem urzgdzenia
mobilnego wyposazonego w oprogramowanie dedykowane do przeprowadzenia spisu.
Urzadzenie zostanie przekazane rachmistrzowi na podstawie protokotu przekazania,
stanowigcego zatgcznik do umowy zlecenia.

Do gtéwnych zadan rachmistrza spisowego naleze¢ bedzie:

1. przeprowadzenie wywiaddéw bezposrednich lub telefonicznych w zaleznosci

od aktualnej sytuacji zwigzanej z epidemia COVID-19 z wykorzystaniem urzgdzenia
mobilnego wyposazonego z zainstalowang aplikacjg formularzowg;

zebranie danych wedtug ustalonej metodologii i zgodnie z kluczem pytan w aplikacji
formularzowe;j.

3. przejecie czesci zadan innych rachmistrzéw spisowych w sytuacji awaryjnej,

np. gdy zmniejszy sie liczba rachmistrzéw w gminie (np. w przypadku rezygnacji,
zachorowan itp.) lub dotrzymanie terminu realizacji spisu bedzie zagrozone.

Oferta kandydata na rachmistrza spisowego musi zawieraé (druk do pobrania):

1. Zgtoszenie zawierajgce:

a) imie (imiona) i nazwisko,
b) data urodzenia,

c) adres zamieszkania,

d) numer telefonu,

e) adres e-mail.



2. Oswiadczenie zawierajgce informacje o:
a. nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwa lub umysine
przestepstwa skarbowe;
posiadaniu co najmniej sSredniego wyksztatcenia;
c. znajomosci jezyka polskiego w mowie i pismie;
d. swiadomosci o odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego o$wiadczenia.

Sktadanie ofert:

1. Kandydat na rachmistrza spisowego w NSP 2021 moze sktada¢ dokumenty osobiscie
w siedzibie urzedu gminy lub za posrednictwem: poczty elektronicznej na skrzynke e-
mailowg urzedu: gmina@wloszakowice.pl, platformy ePUAP albo operatora
pocztowego (w tym m.in. Poczty Polskiej, firm kurierskich). O dacie wptywu
dokumentéw decyduje:

a) w przypadku osobistego ztozenia dokumentéw do urzedu lub doreczenia ich
za pos$rednictwem kuriera — data dostarczenia do urzedu,

b) w przypadku wystania dokumentdw pocztg elektroniczng na skrzynke e-mailowa
urzedu wskazang w ogtoszeniu — data wprowadzenia zgtoszenia do srodka
komunikacji elektronicznej nadawcy (data wystania wiadomosci e-mail),

c) w przypadku wystania dokumentéw poprzez platforme ePUAP — data wystania
zgtoszenia przez nadawce, ktéra powinna by¢ réwnoznaczna z datg wptywu na
urzedowy skrzynke na ePUAP (pojawienie sie zgloszenia w systemie
teleinformatycznym),

d) w przypadku przestania dokumentéw Pocztg Polskg — data stempla pocztowego.

2. Oferty kandydatéw ztozone po terminie, w inny sposéb niz okreslony w ogtoszeniu
lub bez kompletu wymaganych dokumentéw, nie beda brane pod uwage w
postepowaniu rekrutacyjnym.

3. Wiecej informacji na temat spisu mozna uzyskaé na stronie internetowej Urzedu
Gminy oraz w Gminnym Biurze Spisowym we Wifoszakowicach — nr tel. 65 52 52 997
e-mail: karolina.chlebowska@wloszakowice.pl

Gminny Komisarz Spisowy
Wdjt Gminy Wtoszakowice

/-/ mgr Robert Kasperczak

Informacje dotyczace przetwarzania danych osobowych w celu realizacji naboru kandydatéw
na rachmistrzéw spisowych

W zwigzku z realizacjg wymogow Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osdb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i wsprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzadzenie o ochronie danych) — (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1 z pdin. zm.) ,,RODO”,
administrator informuje o zasadach oraz o przystugujacych Pani/Panu prawach zwigzanych
z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych.

I. Administrator
Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Gminny Komisarz Spisowy Robert Kasperczak (dane
GKS).




Il. Inspektor ochrony danych
Z inspektorem ochrony danych (I0D) moze sie Pani/Pan kontaktowad:
- poczta tradycyjng na adres: Urzagd Gminy Wtoszakowice, ul. K. Kurpiiskiego 29, 64-140 Wtoszakowice,
- pocztg elektroniczng na adres e-mail: iod@wloszakowice.pl
Do 10D nalezy kierowaé wytacznie sprawy dotyczace przetwarzania Pani/Pana danych osobowych przez
administratora, w tym realizacji Pani/Pana praw wynikajgcych z RODO.

lll. Cele oraz podstawa prawna przetwarzania Pani/Pana danych osobowych

Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane na podstawie:

-art. 6. ust. 1 lit. ¢ RODO, tj. przetwarzanie jest niezbedne do wypetnienia obowigzku prawnego
Cigzacego na administratorze wynikajgcego z art. 24 ustawy z dnia 9 sierpnia 2019 r. o narodowym
spisie powszechnym ludnosci i mieszkarn w 2021 r. (Dz. U. 2019 r. poz. 1775, z pdzn. zm.), dalej ,ustawa
o NSP 2021”.

Podanie innych danych w zakresie nieokreslonym przepisami prawa, zostanie potraktowane jako zgoda

(art. 6 ust. 1 lit. a RODO) na przetwarzanie tych danych osobowych. Wyrazenie zgody w tym przypadku

jest dobrowolne, a zgode tak wyrazong mozna odwota¢ w dowolnym czasie.

IV. Odbiorcy danych osobowych
Odbiorcg Pani/Pana danych osobowych bedg podmioty okreslone w rozdziale 6 ustawy o NSP 2021,
podmioty wspodtpracujagce z administratorem, dostawcy ustug technicznych i organizacyjnych
umozliwiajgcych przeprowadzenie naboru oraz przechowywanie dokumentacji dotyczacej naboru,
osoby dziatajgce na polecenie administratora, osoby i podmioty upowaznione na podstawie przepiséw
prawa powszechnie obowigzujgcego.

V. Okres przechowywania danych osobowych
Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane przez okres 5-ciu lat od zakoriczenia procesu naboru
na rachmistrza spisowego.

VI. Prawa osoby, ktérej dane dotyczg

Przystuguje Pani/Panu prawo do:

- dostepu do danych osobowych, w tym prawo do uzyskania kopii tych danych,

- sprostowania (poprawiania) danych osobowych,

- ograniczenia przetwarzania danych osobowych,

- przenoszenia danych,

- sprzeciwu wobec przetwarzania danych osobowych,

- cofniecia zgody na przetwarzanie danych osobowych w przypadku, w ktérym przetwarzanie Paristwa
danych odbywa sie na podstawie zgody,

- wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych (na adres Urzedu Ochrony Danych
Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa), jezeli Pani/Pana zdaniem przetwarzanie Pani/Pana danych
osobowych narusza przepisy RODO.

VIl. Dobrowolno$é/ Obowigzek podania danych osobowych

Podanie danych zawartych w dokumentach rekrutacyjnych nie jest obowigzkowe, jednak jest
warunkiem umozliwiajgcym ubieganie sie kandydata o przyjecie na rachmistrza spisowego i udzielenie
mu dostepu do aplikacji szkoleniowej e-learning.

VIll.Zautomatyzowane podejmowanie decyzji, w tym profilowanie
Pani/Pana dane osobowe nie bed3 profilowane ani tez nie beda podlegaty zautomatyzowanemu
podejmowaniu decyzji.




